Von Marlies Penker

ie ticken Triathleten? Was treibt sie an und aus
chlcher Maotivation heraus betreiben sie ihren

sport? Der Sportwissenschaftler Jirg Schmid ging
diesen Fragestellungen in seiner Studie ®Arbeit, Persin-
lichkeit und Engagement fir Ausdauersport" nach. Dazu
befragte er die Teilnehmer des Swiss Triathlon. Bei dieser
Grofiveranstaltung treten Triathleten unterschiedlicher
Leistungsklassen Gber verschieden lange Distanzen an. Unter
den Teilnehmern konnten dbereinstimmende Eigenschafts-
strukturen herausgefunden werden, die zu sechs Triath-
lontypen zusammengefasst wurden. Marlies Penker hat die
Typologie im Folgenden zusammengefasst:

Typ I: Der , Gelegenheitstriathlet” (131 Triathleten)

Diese Gruppenteilnehmer zeichnen sich dadurch aus, dass
Triathlon im Leben einen geringen Stellenwert einnimmt. Von
den Motiven her lasst sich kaum ein Beweggrund finden, der
fir das Training oder far den Wettkampf von grober
Bedeutung ist. Fir diese Sportler spielen weder gesundheitli-
che Motive noch soziale Anerkennung eine besondere Rolle.
Lediglich das Motiv der ,Selbstmotivierung”, dass sich der
Alltag in , Erwartung des Wettkampfes belebt”, ist besonders
stark ausgepragt. Was die Personlichkeit betrifft, so ist diese
Gruppe sehr aufgeschlossen und kontaktfreudig, aber auch
aggressiv und konkurrierend. In der ,sozialen Umgebung”
kommen diese Typen gut an und sie sind kaum depressiv
gestimmt. Hinsichtlich der Arbeitszufriedenheit wird die sozia-
le Situation am Arbeitsplatz Gberdurchschnittlich hoch einge-
stuft. Es werden hauptsichlich Berufe mit , iiberdurchschnitt-
lich hohem Sozialprestige” ausgelibt, und viele dieser
Triathleten sind selbststindig titig. Von den Wett-
kampfdistanzen wird den kiirzeren Strecken der Vorzug gege-
ben, wobei die , Gelegenheitstriathleten® nicht an der Spitze
mithalten kénnen. Mit einem Durchschnittsalter von 31,8
Jahren zihlen diese Triathleten zu den Jangsten.

Typ ll: Der ,angefressene” Typ (77 Triathleten)

Bei diesem Typus stechen die beiden Merkmale der , Sucht”
und des ,Engagements” besonders hervor. Diese Gruppe hat
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sich mit ,Leib und Seele” dem Triathlonsport verschrieben,
und sie werden deshalb als ,triathlonbesessene” oder als
.angefressene” Typen bezeichnet. Was die Motive betrifft, so
ist bei diesen Sportlern ein starker Geltungsdrang zu erken-
nen. Sie messen der sozialen Anerkennung und der
Wertschdtzung, die ihnen durch die Wettkampfteilnahme
entgegengebracht wird, einen hohen Stellenwert bei. Neben
dem Gesundheitsmotiv spielt die Maglichkeit, wihrend des
Trainings Abstand zu gewinnen und die Sorgen hinter sich zu
lassen, eine grolie Rolle. In Bezug auf die Persdnlichkeit ist bei
den ,angefressenen® Triathleten eine Zwanghaftigkeit fest-
zustellen; sie sind sehr ordentlich und weisen des Weiteren
aggressiv-dominante Zige auf. Die Arbeitszufriedenheit ist
bei diesen Typen sehr gering ausgeprigt. Von der beruflichen
Seite her werden relativ geringe intellektuelle Qualifikationen
gefordert und Selbstbestitigung wird vorwiegend im Sport
und weniger im Beruf gesucht. Die _angefressenen®
Triathleten nehmen Oberdurchschnittlich hiufig an einem
Langdistanztriathlon teil und sie verfiigen (ber eine langjihri-
ge Wettkampferfahrung. Diese Gruppe weist mit einem
Durchschnittsalter von 36 Jahren das hachste Alter aller sechs
Typen auf.

Typ lll: Der ,kathartische” Typ (115 Triathleten)

Diese Typen schreiben dem Sport eine ,kathartische®
(befreiende) Wirkung zu. Hinsichtlich der Motive spielen in
Bezug auf den Wettkampf die Selbstbestatigung, die soziale
Anerkennung und die Selbstiberwindung eine sehr geringe
Rolle. Im Training ist es fir die , kathartischen" Typen aber
sehr wichtig, sich vom &duBeren Druck zu befreien, um
Distanz zum Alltag zu gewinnen. Bedriickende Erlebnisse
und Erfahrungen werden durch den Sport vergessen und
unterdriickte Emotionen kdnnen freigelassen werden. Im
Bereich der Persdnlichkeit ldsst sich feststellen, dass diese
Sportler wenig soziale Anerkennung erfahren. Weiter finden
sich wverstdrkt Eigenschaften wie Aggressionsunfihigkeit,
Figsamkeit und geringes Kontakterleben. Von der Stim-
mungslage her sind diese Typen Oberwiegend depressiv
gestimmt, wobei sich die Aggressionen nicht nach auBen,
sondern gegen die eigene Person richten. Die Ar-
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beitszufriedenheit ist bei diesem Typus Gberdurchschnittlich
zufriedenstellend ausgeprigt, der Berufsalltag wird als
anforderungsreich und stimulierend erlebt. Diese Gruppe
liegt beim Durchschnittsalter, bei der Auswahl der Wett-
kampfdistanzen und bei der Wettkampferfahrung im durch-
schnittlichen Bereich.

Typ IV: Der ,Sunny-Boy" (104 Triathleten)

Diese Typen investieren den grafiten Teil ihrer Freizeit in den
Triathlonsport und sie verfligen Giber ein erstaunlich , sonni-
ges” Gemat. Bei den Motiven spielt die Méglichkeit, durch
das Training der ,Welt zu entriicken” und eine groRe
Unabhdngigkeit und Freiheit zu erleben, eine grofe Rolle.
Der Wettkampf selbst bietet kaum Anreize, um mehr zu trai-
nieren. Hinsichtlich der Persénlichkeit haben diese
Triathleten eine positive Wirkung auf die Umwelt, sie verste-
hen es ausgezeichnet, sich , auf der sozialen Biihne in Szene
zu setzen”. Angstlich-depressive Zustande sind ihnen fremd
und sie sind sehr kontaktsicher, offen und aufgeschlossen. In
Bezug auf die Arbeitszufriedenheit ist bei diesem Typus fest-
zustellen, dass die Berufsperspektiven und die sozialen
Elemente als duBerst unbefriedigend erlebt werden, obwohl
der ,Sunny-Boy" beruflich hiufig selbststindig ist. Daher
wird im Sport ein Ausgleich zur unbefriedigenden
Arbeitssituation gesucht.

Typ V: Der ,regenerative” Typ (80 Triathleten)

Das besondere Merkmal dieses Typus ist, dass die Freizeit der
Erholung von der Arbeit dient. Hinsichtlich der Motive Gbt der
Wettkampf eine besondere Faszination aus, was zu einer star-
ken Selbstmotivierung fiihrt. Im Training wird hauptsichlich
versucht, das psychische Gleichgewicht wiederzufinden. Die
sportliche Betitigung wird nicht als ,tigliche MNotwen-
digkeit” erlebt, und sie hat vor allem ,regenerativen”
Charakter. In Bezug auf die Persdnlichkeit sind die , regene-
rativen™ Typen sozial gut integriert und sehr selbstsicher. Des
Weiteren sind sie sehr aufgeschlossen, relativ fiigsam, aber
sehr starken Stimmungsschwankungen ausgesetzt. Bei der
Arbeitszufriedenheit zeichnet sich in Bezug auf die berufli-

chen Entwicklungschancen und die sozialen Aspekte eine
gewisse Zufriedenheit ab, obwohl der Arbeitsinhalt zum Teil
als unbefriedigend erlebt wird. Die ,regenerativen” Typen
identifizieren sich sehr stark mit ihrem Beruf und sie versu-
chen, sich daher in ihrer Freizeit von der Arbeit zu erholen.

Typ VI: Der ,eiserne” Typ (59 Triathleten)

Der , eiserne” Typus erlebt eine hohe Befriedigung, wenn er
sich den extremen Strapazen einer , Dauerleistungspriifung*
unterzieht. Ein wichtiges Motiv ist die ,,Sucht®, denn diese
Triathleten erleben Entzugserscheinungen, wenn sie einmal
ein Training auslassen missen. Des Weiteren wird im
Training ein Mittel gesehen, um Problemen am Arbeitsplatz
oder in der Partnerschaft aus dem Weg zu gehen. Der
Triathlonwettkampf bereichert das Leben des ,eisernen”
Typus und sie erhoffen sich durch die ,Dauerleistungs-
prifung” verstirkte Selbstbestitigung und soziale Aner-
kennung. Hinsichtlich der Persénlichkeit fithlen sich diese
Triathleten als ,sozial isoliert”, sie sind kontaktscheu und
verschlossen. AuBerdem erleben sie sich als aggressionsge-
hemmt und fligsam, sie fihlen sich unsicher und haben oft
selbstzweifel. Beziiglich der Arbeitszufriedenheit sind die
«eisernen” Typen mit dem Arbeitsinhalt und den sozialen
Aspekten relativ zufrieden, allerdings sehen sie wenig
Chancen zur beruflichen Weiterentwicklung. Es finden sich
Uberdurchschnittlich viele unselbststindig Erwerbstitige
und es werden haufig Berufe mit einem verhiltnismaRig
geringen Sozialprestige ausgeiibt. Daher identifizieren sich
viele Triathleten dieses Typus verstirkt mit der Rolle des
Sports und weniger mit der Rolle des Berufs.
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